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TERRITOIRES ENGAGES POUR L'EAU

Animateur Contrat territorial Eau Goulaine Divatte Robinets

DESCRIPTIF DE L'EMPLOI

Le SYLOA est une structure publique chargée de I'animation du SAGE Estuaire de la Loire, de
coordination des contrats territoriaux eau et d’'accompagnement des maitres d’ouvrage aux travaux
en riviere (mission d'Assistance et de suivi technique de I'entretien des rivieres, ASTER).

Le SYLOA exerce sur les bassins versants de la Goulaine et de la Divatte la Gestion des milieux
aquatiques et Prévention des Inondations, GEMAPI, et I'animation d’un contrat territorial eau et d’'un
site Natura 2000.

Le Contrat territorial Eau comprend 5 maitres d’ouvrage au total, dont deux syndicats compétents en
GEMA : le SYLOA pour la partie Goulaine-Divatte, et le SMIB pour la partie Robinets-Haie d’Alots. Le
contrat se déroulera en deux temps : une premiere phase de mise en ceuvre du programme d’action
validé (2024-2026) et une deuxieme phase dont les actions seront a programmer lors du bilan a mi-
parcours, conformément a la stratégie et la feuille de route retenue.

L’animation et la coordination de ce contrat territorial est portée par le SYLOA. Les relations entre les
deux syndicats dans le cadre de ce portage sont définies dans une convention ad hoc.

Sous 'autorité de la Responsable du péle GEMAPI, au sein d’une équipe de 6 agents, 'animateur assure
I"animation générale et la coordination du programme d’actions 2024-2029 du Contrat territorial Eau

Goulaine-Divatte-Robinets.

Activités et missions

Animation et coordination du programme d’actions 2024-2029 +70%

- Assurer I'animation du contrat sur les 3 bassins versants Goulaine, Divatte, Robinets et la
gestion du projet et organiser les commissions et comités ad hoc

- Mise en ceuvre du programme d’actions, dont les études d’inventaire demandées par le SAGE
sous maitrise d’ouvrage du SYLOA, et articulation avec celles sous maitrise d’ouvrage du
SMiB dans un souci de recherche de cohérence

- Suivre les subventions relatives aux actions sous maitrise d’ouvrage du SYLOA
- Qualité des eaux : Analyse et interprétation des résultats des suivis de qualité des eaux

- Coordination et animation du volet non agricole (Lien avec les EPCi sur les thématiques
assainissement et prélevement, recherche de partenariat avec les structures collectives non
agricoles (CCl, CSMA...), recensement des artisans et des industriels)

- Gestion des données du CT Eau sur les thématiques dédiées au poste

Suivi de I’élaboration des documents d’urbanisme, cohérence avec les autres programmes et
politiques publigues £10%

- Accompagner les communes et EPCI des 3 bassins pour I'élaboration et le suivi des documents
d'urbanisme et d'aménagement, pour l'intégration des enjeux liés a I'eau et aux milieux
aquatiques

- Fairele lien avec les PCAET, programmation de travaux assainissement, etc. afin d’assurer une
cohérence des interventions a I’échelle des bassins versants
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Information, communication, sensibilisation +20%

- Mettre en ceuvre le plan de communication du contrat
- Construire et animer le dispositif d'acculturation des acteurs du territoire

- Participer aux travaux et réflexions mutualisées a I'échelle du SAGE sur la sensibilisation et la
communication autour des enjeux du territoire

- Etre le porte-parole et le représentant du Contrat territorial Eau Goulaine-Divatte-Robinets et
du SAGE Estuaire de la Loire sur les bassins de Goulaine, Divatte et Robinets, et mobiliser les
acteurs autour du projet

- Co-animer la commission territoriale du SAGE (SYLOA = structure pilote)

Profil

Bac + 5 Master ou dipléme d’ingénieur, Expertise en hydrologie, hydraulique, restauration
morphologique, pollutions diffuses, aménagements anti-érosifs, fonctionnement des bassins versants
Maitrise des techniques d’animation et de réunion

Maitrise des techniques de négociation et de concertation, de mobilisation des acteurs dont acteurs
de terrain, de travail en transversalité, d’élaboration de partenariats

Maitrise de la gestion de projet, dont respect des échéances

Expertise des réglementations associées a la politique de I'eau

Maitrise de I'outil informatique dont cartographie (Logiciel QGIS)

Connaissance du fonctionnement des collectivités locales

Autonomie, Sens de |'organisation : rigueur, méthode, respect des délais

Aisance relationnelle, aptitude au travail en équipe

Capacités d’analyse, de synthése et de rédaction

Capacité a rendre compte aupreés des élus, des partenaires, des administrés, de la hiérarchie

Savoir communiquer en public

CONDITIONS

Cadre d’emploi des ingénieurs territoriaux.

Basé a Vertou.

Cycles hebdomadaires sur 5 jours, 4,5 jours ou alternance de 5 et 4 jours ; Horaires de travail selon des
plages fixes et variables. ARTT. Eligible au télétravail.

Permis B exigé. Véhicule de service a disposition pour les déplacements.

Rémunération statutaire - Régime indemnitaire (primes). Tickets restaurant, CNAS.

CANDIDATURE

Lettre de motivation + CV + dernier arrété de situation administrative (pour les fonctionnaires)
a envoyer a I'attention de Monsieur le Président du SYLOA aux adresses suivantes :
crohart@syndicatloireaval.fr et lleroy@syndicatloireaval.fr

ou 1Ter avenue de la Vertonne, 44120 VERTOU

Date limite de candidature 15 novembre 2023

Renseignements :
Mme Laurence LE ROY, Responsable du pole GEMAPI
lleroy@syndicatloireaval.fr ou tel : 06 45 24 53 72

Mme Caroline ROHART, Directrice du SYLOA
crohart@syndicatloireaval.fr ou tel : 06 38 89 65 13
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