
Réunion du Bureau de la CLE 

du SAGE Estuaire de la Loire

5 novembre 2019



ORDRE DU JOUR

• Validation du compte rendu du bureau de la CLE du 8 octobre 2019

• Avenant au CRBV « Havre Grée Donneau » (Communauté de Communes du Pays d’Ancenis)

• Contrat Territorial « Sillon & Marais Nord Loire » (Communauté de Communes Estuaire et Sillon)

• Consultation sur le projet de schéma régional des carrières Pays-de-la-Loire

• Dossier d'autorisation environnementale relatif à l’aménagement de la ZAC de Coët Rozic à Pontchâteau

• Questions diverses



Consultation sur le projet de 
schéma régional des carrières 

Pays-de-la-Loire



- Projet de SRC = substitution aux schémas départementaux des 

carrières

- COPIL constitué de 4 collèges : services de l’Etat, collectivités 

territoriales, professionnels, personnes qualifiées en sciences de 

la nature, associations de protection de la nature et organisations 

Agricoles

- SRC = compatibilité avec le SAGE  consultation facultative des 

SAGE de la Région

- Arrêtés préfectoraux d’autorisation des carrières = compatibilité 

avec le SRC

Contexte

Projet de Schéma Régional des Carrières (SRC) des Pays-de-la-Loire

Articles L 515-3, R 515-2 et R 515-8 du Code de l’Environnement / Décret d’application du 15/12/2015 / Instruction du 

gouvernement du 04/08/2017

Evaluation à la mise en œuvre à n+6, 

voire révision



- Déclinaison opérationnelle de la stratégie nationale pour la gestion durable des granulats (mars 2012)

 Définit les conditions générales d’implantation des carrières et les orientations relatives à la logistique nécessaire

 Prend en compte :

• les besoins en matériaux dans et hors de la région

• la protection des paysages, des sites et des milieux naturels sensibles

• la préservation de la ressource en eau

• l’existence de modes de transports écologiques, tout en favorisant les approvisionnements de proximité et une 

utilisation rationnelle et économe des ressources et le recyclage

 Identifie les gisements d’intérêt national et régional

 Veille à limiter les impacts des carrières

 Donne des orientations sur le devenir des carrières après exploitation

Contenu

Projet de Schéma Régional des Carrières (SRC) des Pays-de-la-Loire

Tome I : état des lieux des ressources minérales, de leur exploitation et des enjeux environnementaux et scénarios d’approvisionnement

Tome II : 9 orientations, 29 dispositions et 10 recommandations

- Cadrage régional pour une gestion durable des carrières et des ressources primaires et secondaires

- Opposable aux exploitants de carrière, collectivités, porteurs de projets d’aménagements, structures porteuses de SCOT, opérateurs 

ferroviaires, Etat

- Indicateurs par recommandation et disposition : suivi annuel



Projet de Schéma Régional des Carrières (SRC) des Pays-de-la-Loire



Projet de Schéma Régional des Carrières (SRC) des Pays-de-la-Loire et SAGE

Analyse SRC

- Pas de dispositions et règles mentionnant les carrières

- Articulation entre le SRC et les objectifs du SAGE - Article 13 du règlement du SAGE : réserver prioritairement des 

nappes à l’usage AEP

 Article 13 du règlement mentionnant les carrières : 

observation à formuler ?

Analyse de l’équipe d’animation du SAGE


